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ISTITUTO OMNICOMPRENS VO PESTALOZZ| Al’Albo online
Prot. 0008589 del 01/09/2023
WII-6 (Uscita) Al Amministrazione trasparente

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse V — Infrastrutture per l'istruzione — Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU.

Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi

nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa

verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,

digitale e resiliente dell'economia - Nota di Adesione prot. n. 100100 del 24 luglio 2023

“Realizzazione di reti locali, sia cablate sia wireless, all’interno degli edifici scolastici, oppure

acquisto di lavagne digitali per la trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione

o di strumentazione e attrezzature laboratoriali “green”, sostenibili e digitali, in attuazione del

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 21 luglio 2023, n. 145.”.

OGGETTO: Awviso per la selezione di personale interno per le attivita di progettazione
“Realizzazione di reti locali, sia cablate sia wireless, all'interno degli edifici scolastici, oppure
acquisto di lavagne digitali per la trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione o di
strumentazione e attrezzature laboratoriali “green”, sostenibili e digitali, in attuazione del decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito 21 luglio 2023, n. 145.”.

Codice identificativo progetto: 13.1.2A-FESRPON-SI-2023-11 Dotazione di attrezzature per la
trasformazione digitale della didattica
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CUP: H64D21000130006

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la Nota di Adesione prot. n. 100100 del 24 luglio 2023 “Realizzazione di reti locali,
sia cablate sia wireless, all’interno degli edifici scolastici, oppure acquisto di lavagne
digitali per la trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione o di
strumentazione e attrezzature laboratoriali “green”, sostenibili e digitali, in
attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 21 luglio 2023, n.
145.”;

la lettera di autorizzazione all’attuazione del progetto, prot. M.I.LM. numero
OOGABMI-107959 del 29/08/2023;

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni
sull’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche,
ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107» (per la Sicilia il D.A. n. 7753/2018);

COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione di personale interno, mediante procedura comparativa, per
il reclutamento della seguente figura professionale:

1 esperto con l'incarico di progettista

afferente al progetto di cui alle premesse.

Compiti dell’esperto

L’esperto progettista avra il compito di:

Collaborare con il Dirigente per redigere una proposta di progetto esecutivo contenente
I'attrezzatura da acquistare con relativa collocazione nei locali dedicati e gli eventuali
adeguamenti strutturali da eseguire nei suddetti locali;

Verificare la piena corrispondenza tra il materiale acquistato, quello indicato nell’offerta
prescelta e quello richiesto nel piano degli acquisti;

Registrare, nell’apposita piattaforma telematica che sara predisposta, i dati relativi alla
realizzazione del progetto e controllare I'integrita e la completezza dei dati relativi al piano
PNRR inseriti nell'apposita piattaforma telematica e provvedere alla compilazione nella
stessa piattaforma delle matrici degli acquisti;

Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A per tutte le problematiche relative
al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e



completa realizzazione del piano, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento
delle attivita;

e Redigere i verbali relativi alla sua attivita;
e Svolgere l'incarico secondo il calendario approntato dall’istituto;
e Predisporre la tenuta dei timesheet a documentazione delle ore lavorate.

Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla
data di scadenza del bando:

i abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che

riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con I'esercizio dell’incarico;

2. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di
uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di
partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella
domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

4, L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui
al presente articolo.

Criteri di selezione

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti
esperienze professionali: Animatore Digitale, Componente del Team per I'Innovazione Digitale
(titolo di ammissione).

2. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli
accademici e di studio presentati, come segue:



TITOLO Criteri di Attribuzione Punteggio Massimo

del Punteggio Attribuibile
Titolo di Ammissione Esperienza
e Animatore Digitale ,
1anno 5 punti
e Componente del Team per
I'Innovazione Digitale da 2 a 3 anni 7 punti
da 4 a5 anni 10 punti
26 anni 15 punti
Competenze 2 punti per ogni certificazione 8
informatiche certificate (massimo 4 certificazioni)
Competenze 3 punti 3

linguistiche certificate
di livello Bl o
superiore (si considera
solo una certificazione)
Master (60 CFU o superiore) / 3 punti per titolo 9
Specializzazioni (60 CFU o
superiore) / Dottorati attinenti
alla tematica dell’incarico

Per ogni incarico di 2 punti per incarico come 10
Progettista/Collaudatore

nell'ambito dei PON FESR POR progettista/collaudatore

PNRR (massimo 5 incarichi)

Per ogni esperienza 1 punto per incarico (massimo 5 5
nell'ambito dei PON FESR/FSE incarichi)

POR PNRR

(tutor, esperto, valutatore,

ecc.)

3. A parita di punteggio, si dara precedenza al candidato pilu giovane.

Durata dell’incarico

1. L’attivita oggetto dell’incarico decorrera dal 01/09/2023 o comunque dalla data di
conferimento dell’incarico, fino al 16/10/2023, termine ultimo di rendicontazione del progetto.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in
via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore,
ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Corrispettivo e modalita di remunerazione



1. Il corrispettivo lordo e stabilito in € 929,20 (euro novecentoventinove/20), inteso quale
importo lordo stato, rapportato alle ore o giornate effettivamente prestate, per un massimo di n.
40 ore retribuite (€ 23,23/ora lordo stato).

2. Il corrispettivo verra erogato come specificato nello schema di lettera di incarico.

Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e
non oltre le ore 23.59 del 08/09/2023, a mezzo PEC all’indirizzo CTIC86200L@ pec.istruzione.it

2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include
altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il
possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza
di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n.
165/2001, deve essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo del candidato attestante
i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o
valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di
veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede
I'attribuzione di punteggio e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella
scheda di autovalutazione di cui all’allegato C.

4, Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal
candidato, pena I'esclusione.

5. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento
di identita in corso di validita.

6. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione
presentata dai candidati.

7. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Commissione di valutazione

1. La Commissione € composta da n. 3 (tre) membri ed € nominata dal Dirigente Scolastico
dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di
ammissibilita, la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i
criteri di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita
di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
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2. Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione
dell'incarico attraverso l'iter descritto nei seguenti punti:

i ricognizione del personale interno all’Istituzione. Cid avviene in conformita con quanto
previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte
dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze
professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita svolte dal personale
ATA.

Al termine della valutazione sara pubblicata la graduatoria di merito prowvvisoria sul sito
dell’lstituzione Scolastica mediante affissione all’Albo on-line.

Avverso tale graduatoria € ammesso ricorso entro 5 giorni dalla data di pubblicazione.

Il collaboratore individuato verra avvisato tramite pec/email.

3. In caso di rinunzia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di cui al
precedente comma.

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi
agli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n.
196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'Istituto Omnicomprensivo “Pestalozzi”, con sede in Catania
(CT) presso Viale Seneca sn — ex Villaggio Sant’Agata zona A, alla quale ci si potra rivolgere per
esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: CTIC86200L@pec.istruzione.it;

Ai sensi del d.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'istituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a
controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica
dell’aspirante.

In linea con quanto previsto dall’art.13 del sopracitato Regolamento, il Titolare indica i modi e i
termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nel sito WEB dell’Istituto alla pagina
“Privacy e Protezione dei Dati”, al
link https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ctic86200I

Responsabile del procedimento

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura €& la prof.ssa Elena Di Blasi, in qualita di D.S. e-mail istituzionale
CTIC86200L@pec.istruzione.it , numero di telefono 095454566.
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Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Awviso & pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, rinvenibile al
seguente link  https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=SC15719,
nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione “Bandi di
gara e contratti”, al seguente link https://trasparenza-pa.net/?codcli=SC15719&node=159882.

Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di
cui all’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001.

Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001,
al codice civile e alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Elena Di Blasi *

(*) Il documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

E allegato al presente Avviso pubblico:

- All. A: Schema di Domanda di partecipazione
- All. B: Dichiarazione insussistenza vincoli di incompatibilita attivita di progettazione
- All. C: Griglia di Valutazione
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