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Allegato A all’Avviso di selezione interna/esterna per il conferimento di incarichi individuali quali ESPERTI 
aventi ad oggetto percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti 
– Modello di domanda di partecipazione 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove 
competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di 
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento A: Realizzazione di percorsi 
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, 
all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le 
competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità 
di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento - STEM - Azioni di potenziamento 
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023) 

Titolo progetto: Pesta InnovaSkills 

Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-27590 

CUP: H64D23001460006 

Al Dirigente Scolastico 

Dell’IOS “Pestalozzi” di Catania 

Il/la sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a 
________________________ il____________________ residente a___________________________ 
Provincia di ___________________ Via/Piazza _______________________________________________n. 
_________ Codice Fiscale ________________________________________________________, in qualità di 
______________________________________________ (interno/altra scuola/esterno) a tempo 
_______________________(indeterminato/determinato) 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la 

Istituto Omnicomprensivo Statale “Pestalozzi” 
Scuola dell’Infanzia a Tempo Normale 
Scuola Primaria a Tempo Pieno 
Scuola Secondaria di Primo Grado a Indirizzo Musicale 
IPSEOA – Istituto Professionale per i Servizi di Enogastronomia e Ospitalità Alberghiera 
IP GARA – Istituto Professionale Gestione delle Acque e Risanamento Ambientale 
Percorsi di II Livello – Istituto Professionale per i Servizi di Enogastronomia e Ospitalità Alberghiera 
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decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 
l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui 
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO per 
la figura professionale di  

 

Barrare la casella 
per indicare il 

ruolo per il quale 
si concorre 

Disponibilità ad 
assumere più 

incarichi 
 

SI/NO 

ESPERTI per lo svolgimento di attività formativa finalizzata al 
potenziamento della didattica curricolare come 
sperimentazione di percorsi con metodologia CLIL 
nell’ambito di discipline non linguistiche, con il 
coinvolgimento di una o più classi o a classi aperte, per una 
durata pari a 12 ore per ciascun percorso e indirizzati alla 
Scuola Primaria e Secondaria di primo grado 

 

 

ESPERTI per lo svolgimento di attività co-curricolari, come 
potenziamento delle attività svolte al di fuori dell’orario 
scolastico, per percorsi finalizzati al conseguimento di una 
certificazione linguistica anche in preparazione di mobilità 
nell’ambito del programma Erasmus+, per una durata pari a 
30 ore per ciascun percorso e indirizzati alla Scuola 
Secondaria di secondo grado 

 

 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

▪ residenza: _____________________________________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________ 

▪ numero di telefono: _____________________________________________________, 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 
comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da 
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 
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3. di aver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 
(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss. mm. ii.. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a 
__________________________________ 

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso e, nello specifico, 
di:  

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 
si riferisce; 

v. non avere subito condanna, passata in giudicato, per delitti contro la personalità dello Stato 
esclusi quelli previsti nel capo IV del titolo I del libro II del Codice penale; ovvero per delitti di 
peculato, malversazione, concussione, corruzione, per delitti contro la fede pubblica esclusi quelli 
di cui agli artt. 457, 495, 498 del Codice penale, per delitti contro la moralità pubblica ed il buon 
costume previsti dagli artt. 519, 520, 521, 531, 532, 533, 534, 535, 536 e 537 del Codice penale e 
per i delitti di rapina, estorsione, millantato credito, furto, truffa ed appropriazione indebita 104; 
ovvero condanna, passata in giudicato, che importi l’interdizione perpetua dai pubblici uffici 
ovvero l’applicazione di una misura di sicurezza detentiva o della libertà vigilata; ovvero ancora 
condanna, passata in giudicato, per reati incompatibili con l’assunzione di un incarico di docenza 
pubblica ai sensi delle norme vigenti, o se sì a quali___________________________ 
______________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________; 

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali, o se sì a quali___________________________ 
______________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________;  

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione; 

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001 o se sì a quali___________________________ 
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______________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________;  

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 
14, del d.lgs. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

xi. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il 
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di 
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia 
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti 
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di 
enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia 
amministratore o gerente o dirigente; 

xii. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

xiii. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali 
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

xiv. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza 
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

xv. di impegnarsi a ottenere l’autorizzazione a svolgere l’incarico dall’Amministrazione di 
appartenenza (ove applicabile); 

xvi. di possedere il seguente titolo di accesso (barrare ove necessario): 

� docente “madre lingua", ovvero cittadino/a straniero/a o italiano/a che, per derivazione 
familiare o vissuto linguistico, ha le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da 
garantire la piena padronanza della lingua inglese, ai sensi dell’Avviso di selezione; 

� docente non “madre lingua” in possesso di laurea specifica in Lingue e letterature straniere 
conseguita in Italia; 

� docente non “madre lingua” in possesso di specifica abilitazione all’insegnamento della 
Lingua Inglese nella Scuola Secondaria con almeno 5 anni di attività di insegnamento nella 
scuola pubblica; 

� docente non “madre lingua” in possesso di certificazione di livello C1 o superiore del QCER 
per la lingua inglese. 

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e 
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, ulteriore curriculum vitae con 
indicazione di nome e cognome ma privo degli elementi identificativi del candidato (dati anagrafici, recapiti, 
dati fiscali, foto, firma, eventuali dati particolari (c.d. sensibili), etc.) nonché fotocopia del documento di 
identità in corso di validità. 

Luogo e data        Firma del Partecipante 

_______________, ______________     ____________________________ 


